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Sairaanhoitajaliiton raportti koronakyselysta sairaanhoitajaopiskelijoille kesakuussa 2020
Julkaistu 29.6.2020

Kyselyn tarkoituksena oli saada tietoa siitd, miten sairaanhoitajaopiskelijat ovat kokeneet
koronapandemian omissa opinnoissaan ja miten se on muuttanut ajatuksia tulevasta ammatista.
Sairaanhoitajaopiskelijoilla tarkoitetaan sairaanhoitajan, ensihoitajan, terveydenhoitajaksi ja katilon
ammattiin opiskelevia.

Kyselylomake sisalsi taustakysymysten lisaksi 13 maarallista kysymysta. Kysymykset kasittelivat sitd, miten
sairaanhoitajaopiskelija koki koronapandemian ja sen aiheuttamat muutokset opinnoissa, miten opiskelija
arvioi korvaavan opetuksen seka harjoittelujaksojen onnistumisen, peruuntumisten vaikutukset seka tiedon
ja tuen tarpeen ja saamisen seka suojavarusteiden riittavyyden. Lisaksi kysyttiin pandemiaan liittyvista
peloista ja siitd, onko itse sairastanut COVID-19-taudin. Lisaksi oli yksi avoin kysymys siitd, miten
koronapandemia on vaikuttanut opiskelijan ajatuksiin sairaanhoitajan ammatista ja tyosta.

Kysely ldhettiin Sairaanhoitajaliton jasenkirjeen mukana, mutta julkaistiin myds Sairaanhoitajaliiton
sairaanhoitajaopiskelijoiden Facebook-sivulla ja Instagramissa. Kysely oli auki 8-24.6.2020.

Kyselyyn vastasi yhteensa 437 opiskelijaa. Vastaajista 82 % oli opiskelemassa sairaanhoitajiksi, 10 %
terveydenhoitajiksi, 4 % katiloiksi ja 4 % ensihoitajiksi. Iso osa (62 %) vastaajista oli paivaopiskelijoita, noin
kolmannes (35 %) monimuoto-opiskelijoita sekad 2 % verkko-opiskelijoita ja vajaa 1 % kansainvélisen linjan
opiskelijoita. Vastaajia oli melko tasaisesti kaikista sairaanhoitajia kouluttavista ammattikorkeakouluista
lukuun ottamatta Yrkeshogskolan Noviaa. Opiskelijoista 94,5 % oli naisia ja 5,5 % miehia. Vastaajat olivat
idltaan suurimmaksi osaksi nuorten ikaluokkien edustajia: noin 42 % 18-24-vuotiaita ja 33 % 25—-34-
vuotiaita. Lisaksi noin 17 % oli 35-44-vuotiaita, 6 % 45-54-vuotiaita seka hieman alle 1 % yli 55 vuotiaita.

Tulokset

Koronapandemia vaikutti eri tavoin sairaanhoitajaopiskelijoiden opintoihin ja ajatuksiin. Yli puolet (55 %)
vastaajista koki, ettd pandemia oli vaikuttanut heidan opiskeluunsa hidastavasti, mutta yli kolmannes (35
%) koki, ettd koronapandemia ei ollut vaikuttanut mitenkdan. Vastaajista 9 % koki, ettd pandemia oli
nopeuttanut heidan opiskelujaan ja noin 1 % (6 opiskelijaa) kertoi keskeyttdaneensa opinnot pandemian
takia.

Poikkeusajan opintojarjestelyt eivat kaikkien mielesta korvanneet normaalia opetusta. Korvaava opetus
palveli sairaanhoitajaopiskelijoiden oppimista ja opintojen suorittamista lahes puolella (49 %) heikommin
kuin normaali opetus. Avoimessa kysymyksessa tuli esiin tahan liittyen, etta erityisesti kdytannon taitojen
harjoittelun koettiin olevan haasteellisempaa etdopetuksena. Kuitenkin 23 % opiskelijoista koki, etta
korvaava opetus oli vastannut normaalia opetusta ja 8 % vastasi, ettd korvaava opetus oli palvellut
paremmin oppimista kuin normaali opetus. Vastaajista 20 %:lla ei ollut Iahiopetusta koronakevaan aikana.

Sairaanhoitajaopiskelijat olivat kaikkiaan tyytyvaisia korvaaviin opintojarjestelyihin. Korvaavien
opintojarjestelyjen onnistumisesta sairaanhoitajaopiskelijat antoivat yleisarvosanaksi 3,12, kun asteikko oli
1-5 (mediaani 3). Hieman yli kolmannes (35 %) antoi arvosanaksi 4 tai 5 samoin kuin kolmannes (34 %)
antoi arvosanaksi 3. Arvosanan 1 tai 2 antoi noin joka viides opiskelija (20 %).

Harjoittelujaksot siirtyivat. Pandemiakevaan harjoittelujaksot joko peruttiin tai keskeytettiin suurimmalla
osalla (81 %) vastaajista. Harjoittelujakso peruuntui reilusti yli puolella (60 %) niista, keilla piti olla
harjoittelu pandemiakevaan aikana. Kyselyyn vastanneista 46 %:lla (200 opiskelijaa) piti olla harjoittelujakso
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kevaan aikana. Harjoittelujakso myos keskeytyi joka viidennella (21 %). Palkalliseksi tyoksi harjoittelujakso
muuttui 17 %:lla niista opiskelijoista, joille oli suunniteltu harjoittelujakso. Muulla tavoin harjoittelujakso
korvattiin 6 % sairaanhoitajaopiskelijoista.

Harjoittelujakson peruuntuminen merkitsi yli puolelle (56 %) opiskelijoista sita, etta jakso siirtyi
tulevaisuuteen. Lahes kolmasosa (28 %) aikoi suorittaa koko harjoittelunsa tai osan harjoittelusta kesatoina.
Vain 3 % aikoi suorittaa tai oli jo suorittanut koko harjoittelun tai osan harjoittelusta kirjallisina téind ja 1 %
ylimaaraisena verkko-opiskeluna. Joitakin kommentteja tahan yhteyteen tuli siitd, etta harjoittelujakso
peruuntui itselle tarkedsta paikasta, minka koettiin vaikuttavan myos toéiden saantiin. Muutamat opiskelijat
harmittelivat sitd, ettd he joutuivat suorittamaan harjoittelunsa ldhihoitajan tehtavissa, eivatka taman
vuoksi oppineet riittdvasti sairaanhoitajan tehtavia. Joillakin harjoittelujakso oli hyvaksi luettu olemassa
olevalla osaamisella.

Harjoittelujaksojen ohjaus sujui normaalisti tai jopa normaalia paremmin suurella osalla (72 %) niist3,
keita kysymys koski (n=200). Naista opiskelijoista 13 % koki, etta ohjaus keskittyi pandemiaan
varautumiseen ja 11 % koki, etta ohjaaja ei pystynyt keskittymaan ohjaukseen. Ohjauksen koki
epaonnistuneeksi 4 %, koska heille ei jarjestynyt omaa ohjaajaa.

Harjoittelujaksolla olleista opiskelijoista suurin osa (89 %) koki saaneensa kohtalaisen riittavasti tai tata
paremmin tietoa COVID-19-viruksesta ja suojautumisesta. Hyvin tai erittdin hyvin tietoa saivat 68 %
harjoittelujaksolaisista. Vahan tietoa koki saaneensa 8 % ja ei lainkaan 4 % harjoittelijoista.

Suurimmalla osalla (78 %) opiskelijoista oli asianmukaisia suojaimia kdytettavissa harjoittelujaksollaan.
Suojaimia kaytti harjoittelussa 39 % ja 38 %:lla olisi ollut suojaimia kaytettavissa, jos olisi ollut tarve.
Kuitenkaan 8 %:lla opiskelijoista ei ollut asianmukaisia suojaimia, vaikka he olisivat niita tarvinneet.
Harjoittelujaksojen opiskelijoista 15 % kertoi, etteivat he tarvinneet suojaimia harjoittelujaksollaan.

Eniten sairaanhoitajaopiskelijat kaipasivat tukea joustoina opintojen ja harjoittelun suorittamisessa.
Vajaa puolet (43 %) vastaajista kaipasivat tukea joustoina opintojen ja harjoittelun suorittamisessa.
Opiskelijat kaipasivat myds jonkin verran enemman tiedollista tukea COVID-19-viruksesta ja sen
aiheuttamasta sairaudesta (17 % vastaajista) ja suojautumisesta (12 % vastaajista) seka yksilollista
konkreettista ymmarrysta ja tukea oman eldmantilanteeni vaatimiin erikoisjarjestelyihin (13 % vastaajista).
Henkistad tukea pandemian aiheuttamaan pelkoon ja epavarmuuteen kaipasi 9 % vastaajista. Opiskelijat
kaipasivat esimerkiksi ylimaaraista COVID-19-kurssia, josta saisi opintopisteita, faktoja huhujen sijaan ja
taloudellista tukea. Erds opiskelija kirjoitti, ettd opettajat olivat hyvin kertoneet COVID-19-viruksesta ja
yhdessa tunnilla oli etsitty lisaa tietoa.

Pandemia my®os viivastyttda osan sairaanhoitajaopiskelijoiden valmistumista. Vajaa viidenneksen (18 %)
vastaajan valmistuminen siirtyy ja reilu kolmannes (37 %) vastaajista ei vield tiedd, miten kdy. Vajaa puolet
(41 %) vastasi, ettad heidan valmistumisensa ei siirry. Pandemia myos nopeuttaa pienen osan (4 %)
valmistumista.

Koronapandemia on myds aiheuttanut pelkoa ja ahdistusta sairaanhoitajaopiskelijoissa. Kolmasosa (33
%) vastanneista opiskelijoista koki koronapandemian ahdistaneen ja pelottaneen heitad henkilokohtaisesti
jonkin verran tai sitd enemman. Paljon tai erittdin paljon ahdistusta ja pelkoa oli kokenut 10 % opiskelijoita.
Lahes puolta (45 %) vastaajajoukosta pandemia pelotti vahan ja vain viidesosaa (22 %) ei lainkaan.

Kyselyyn vastanneet sairaanhoitajaopiskelijat olivat sddstyneet lahes kokonaan Itse COVID-19-infektiolta,
silla vain 5 opiskelijaa vastasi sairastaneensa itse taudin. Yksi opiskelija vastasi saaneensa taudin
harjoittelujaksolta.
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Opiskelijat tekivat hoitotyota opiskelujen ohessa. Palkallisessa hoitotydssa pandemiakevaan aikana kertoi
olleensa 69 % vastaajista.

Pandemiakevit jakoi sairaanhoitajaopiskelijoiden ajatuksia sairaanhoitajan ammatista ja tyosta seka
alan arvostuksesta. Padteemat avoimen kysymyksen vastauksista (n=219) l6ytyivat selvasti. Kokemukset
jakautuivat kolmeen erilaiseen ajatukseen tulevaisuudesta opiskeltavan ammatin suhteen. Osalle
pandemia-aika ei vaikuttanut mitdan heidan ajatuksiinsa ja suunnitelmiinsa. Toiset taas kokivat, ettd heidan
tulevaa ammattiaan ei arvosteta riittdvasti ja he eivat ehka jatkossa jad ammattiin, jota he opiskelevat.
Pandemia-aika ja sen aikaiset tapahtumat olivat laittaneet heidat miettimaan vakavasti sitd, onko ala
lainkaan oikea. Kolmas ryhma vastaajista puolestaan koki, ettd pandemian my6ta sairaanhoitajien tyon ja
yleensakin hoitotyon tarkeys ja merkitys ovat nousseet esille ja arvostus on kasvanut ja ala on juuri oikea
heille. Yksi yhteinen ajatus ja huomio opiskelijoilla oli pandemiakevaalta: tyo voi olla riski omalle
turvallisuudelle ja terveydelle eika sita riskid kukaan halua ottaa ilmaiseksi.

Tulevan ammatin kannalta opiskelijat kokivat, etta harjoitteluaika pandemia-aikana antoi uusia kokemuksia
ja mahdollisuuden oppia uutta. Aseptiikan ja kdsihygienian merkitys ndyttaytyi uudesta ndakokulmasta, ja
pandemiakevat oli avannut silmia monille asioille ja antanut arvokasta kokemusta kriisiajan tydskentelysta.
Hammentavaa opiskelijoista oli ohjeiden ja kdytantdjen ristiriitaisuus seka johtamiskulttuuri, jossa
tyontekijaa ei kuunnella. Opiskelijat kokivat, etta varautuminen pandemiaan oli ollut heikkoa ja se myds
laittoi miettimaan uudelleen Suomen terveydenhuollon tilaa. Sairaanhoitajaopiskelijat toivat myos esiin
sen, ettd monin paikoin ty6elamassa ollaan uupuneita. Opiskelijat pohtivat paljon sita, haluavatko he auttaa
toisia sen kustannuksella, ettd oma jaksaminen ja jopa oma ja laheisten terveys on vaarassa. Yksi suuri
kysymys oli myds heikoksi koettu palkka, korvaako se kaiken vastuun ja tyon vaativuuden.

Seuraavassa esitetdan viela yksityiskohtaisesti sairaanhoitajaopiskelijoiden ajatusten paiateemat ja
niiden alateemat siitd, miten koronakriisi vaikutti sairaanhoitajaopiskelijoiden ajatuksiin ammatista ja
tyosta. Kevaan palkkaneuvottelut ja keskustelut koronalisdsta ndkyvat opiskelijoiden ajatuksissa.
Sairaanhoitajaopiskelijat itse padsaantoisesti arvostavat tulevaa ammattiaan ja heidan arvostuksensa myos
lisdantyi kriisin aikana, mutta he pohtivat, ettd arvostavatko paattajat ja tydnantajat hoitotyota ja onko
tdma ala, jolla he haluavat tulevaisuudessa tyoskennella. Kokemukset olivat kahtiajakoiset.

1. Arvostetaanko tulevaa tyotani?
1a) Sairaanhoitajan tyota ei arvosteta tarpeeksi — koettu arvostusvaje
1b) Sairaanhoitajan tyon arvostus on lisddntynyt— koettu lisddantynyt arvostus

1a) Koettu arvostusvaje:

R/
0’0

“Sairaanhoitajien tyétd ei arvosteta tarpeeksi, tuli entisté selvemmdksi.”
“Tédrked ammatti, mutta terveydenhuollon asema muihin nédhden on alaviritteinen.”

K/
‘0
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S

“Ammatin arvostus on mielestdni huonoa, ehkd asia muuttuu Iéhiaikoina”

R/
0’0

“Jollain tapaa saa motivaatiota, koska tietdd tekevdnsd hyvdd, mutta toisaalta toisissa ammateissa
saatettaisiin arvostaa enemmdn.”
» “Ulkopuolinen arvostus vaikuttaa myds omaan motivaatioon, vaikkakin vain védhén.”

DS

B3

» ”Ei mitddn positiivista. Tulevaisuus orjaty6ssd. Tdmd kevdt avasi lopulta silmdt sille, ettei alaani
arvosteta kuin vasta kriisin keskelld, jos silloinkaan.”

< ”“Koen, ettd hoitajat eivdt saa konkreettista arvostusta tekemdstddn tydstd. Siniset valot

Finlandiatalolla eivdit sitd kasvata. Olen hyvin epdvarmoin mielin valmistumassa ammattiin.”
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Arvostusvaje nakyy siind, ettei palkka vastaa tyon vaatimuksia ja riskia:
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“Etulinjassa olo tulisi néikyd arvostuksessa ja etenkin palkoissa.”

“Aivan kuin meistd haluttaisiin esitaistelijoita, mutta kukaan ei halua maksaa turvasta.”

“Riskialttiista hoitotydstd on saatava oikeudenmukainen korvaus.”

“Pandemian aikana on konkretisoitunut, kuinka véhén hoitoalan vaativuutta arvostetaan. Ihmiset
puhuvat kutsumuksesta, reippaudesta ja rohkeudesta, mutta ndmd eivét kohtaa rahallisen korvauksen
kanssa. Kun harjoitteluni peruttiin, menin sairaalaan téihin, kohortti osastolle. On henkisesti ja
fyysisesti raskasta hoitaa eristyspotilaita ja hikoilla 8h/pvd suojavarusteissa ja vajaalla miehitykselld.
Toisinaan mietin, etté mihin olen itseni laittanut. Pandemia aika on myds vahvistanut ajatustani jatko-
opinnoista. Hoitotydssd sairaalan vuodeosastolla en tule jaksamaan elékeikddn asti.”

Arvostusvaje nakyy, ettei korona-ajan vaativasta ja vaarallisesta tyostda maksettu vaarallisen tyon lisaa:

0/
0'0

0/
0'0

“Tuntuu hullulta ns. riskeerata itsensd ja Iéheisensd iiman kunnollista arvostusta.”

“Surullista huomata, miten media ja kansa osoitti arvostusta hoitohenkiléstéé kohtaan, mutta mitéién
konkreettista hyvitystd terveytensd vaarantamisesta ja pandemian aiheuttaman kriisin keskelld
tyoskentelystd ei haluta antaa tyénantajien ja hallituksen toimesta.”

“En mydskddén pidd siité, ettd hoitajat eivéit ansaitse "koronakorvauksia" vaikka asettavat itsensd
vaaraan hoitaessaan koronaan sairastuneita. Minua inhottaa ainainen vetoaminen
kutsumusammattiin.”

”...eikd ole néikyvissd esimerkiksi vaarallisesta tyGstd ja riskistd tulevia lisid. Toisin on esim. Ruotsissa.
Tdmd tuntuu ristiriitaiselta, ja alan kyseenalaistamaan, arvostetaanko tddllé tatd ammattia tarpeeksi
vai olisiko parempi tehdé téitd siellé missé arvostus nédkyy myds palkassa.”

“Kuinka aliarvostettu ja huonosti palkattu sairaanhoitajan ammatti on ja miten epdreilua ja epdtasa-
arvoista on se, ettei vaarallisen tyén liséié koronapandemian aikana hoitajat saaneet.”

Arvostusvaje nakyy siind, ettd ollaan valmiita ottamaan tydsuojelullisia riskeja:
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“Ldhinnd suojataan potilaita koronalta, mutta ei hoitajia.”

“Pdinvastoin tyoolosuhteet heikentyiviit ja iso joukko tydntekijisté sairastuivat koronaan.”
“Varautuminen pandemiaan riittémdétontd.”

“Valmistautuminen koronaan oli huonoa.”

“Varautuminen oli hyvin heikkoa, se ihmetytti.”

Arvostusvaje nadkyy ei-arvostavassa johtamiskulttuurissa:

DS

DS

DS

DS

”On vahvistanut mielipidettdni alan térkeydestd, mutta huomaa, ettei tyontekijéitd arvosteta.”
“Tuntuu siltd, ettd hoitajia ei néhdd ihmisind, vaan osana koneistoa, jonka téytyy pakon edestd pyorid,
oli tilanne miké hyvénsd.”

“Johtamisen taso heikkoa ja eikd tyontekijoiden turvallisuudesta vilitetd.”

“Piddn todella tdstd ammatista, mutta huonot tyéolot, huono ja epdasiallinen johtaminen sekd
palkkaus saavat vékisin ajattelemaan, tétdké todella haluan tulevaisuudessa.”

“Osittain tyénantajien ja osastovastaavien kdytos oli jopa téykedd ja heiltd tuli lisdd painostusta
kannustuksen ja ymmdrtdvdisyyden sijaan.”

“Alistamis- ja uhkailukulttuuri saisi jo loppua.”
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Arvostusvaje nakyy riittdmattomina resursseina:

Y/
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“Alalla vaaditaan joustamista ja mukautumista paljon, mutta ilman vastavuoroisuutta tyépaikan ja
yhteiskunnan suunnalta. Alan visymys tulee joka harjoittelussa ja tyépaikassa koko ajan
ndkyvémmedéksi.”

“Henkiléstémitoitus kohdilleen.”

1b) Koettu lisdantynyt arvostus:

<+ ”Ldhipiiri on alkanut arvostamaan opintojani enemmén.”
% ”Pandemia-aikana olen miettinyt sitd, kuinka toisaalta ndyttdd siltd, ettd hoitohenkilokunnan arvo
on noussut ihmisten silmissd.”

Y/

% ”“Toivon, ettd arvostus hoitajia kohtaan jatkuu pandemian hiipuessakin.”

Arvostus nakyy hoitotyon tarkeyden ymmartamisena kriisiaikana:

¢ “Tuonut esiin hoitoalan tdrkeyden nyky-yhteiskunnassa.”

»  ”Nosti hoitotydntekijoiden téirkeyden esille.”

< ”Koronakevddn aikana on entisestddn vahvistunut kdsitys siitd, kuinka tédrkedid tyotd
sairaanhoitajat tekeviit. Kun koko muu maailma pysdhtyy, sairaanhoitajat jatkavat puurtamista
tyérintamalla muiden ihmisten hyvdksi.”

% ”Konkretisoituu, kuinka tdrked osa terveydenhuollon ammattilaiset, varsinkin sairaanhoitajat, ovat
toimivaa hoitoketjua seké hyvinvoivaa valtiota.”

< “Toivottavasti myds muualla yhteiskunnassa havahdutaan ymmédrtémdiéin nyt paremmin

terveydenhuollon ammattilaisten keskeinen merkitys kriisistd selviytymisessé. Tdmdn soisi

ndkyvdn niin tilipussissa kuin terveydenhuollon resurssien (esim. suojavdlineet) riittdvyydessd.”

Arvostus nakyy tyon vaativuuden nakyvyytena kriisiaikana:

“Tydé on rankempaa kuin ajattelin, uskon ettd terveydenhuolto alaa arvostetaan enemmdn nyt
epidemian jélkeen kuin ennen.”

“Ainakin oman sairaanhoitajakoulutuksen alussa en olisi uskonut sairaanhoitajilla olevan néin paljon
vastuuta tyéeldmdssd, mitd olen itse ndhnyt ja kokenut. Ja nyt vield koronan aikaan se vaan lisddntyy,
eikd sille anneta mitédn korvausta.”

“Sairaanhoitajat saavat vihdoinkin ansaitsemaansa ammatin vaativuuden huomioimista.”

. Olenko oikealla alalla?

2a) Pandemiakriisi ei muuttanut ajatuksia sairaanhoitajan ammatista ja tarkedsta tyosta
2b) Pandemiakriisi lisdsi alanvaihtoajatuksia
2c) Pandemiakriisi vahvisti tietoisuutta siitd, ettd olen oikealla alalla

2a) Pandemiakriisi ei muuttanut ajatuksia sairaanhoitajan ammatista ja tarkedsta tyosta
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“Tdmd ei kuitenkaan ole muuttanut kdisitystd sairaanhoitajan ammattia kohtaan — hienompaa ja
merkityksellisempdid tyétd en voisi kuvitella. Tdhdn ammattiin todella haluan valmistua.”

“Olen yhtd vakuuttunut, ettd ammatti, johon olen opiskelemassa, on ammatti, jossa haluan
tulevaisuudessa tyéskennelld.”

“Ei oikeastaan mitenkddn. Pitkdlld hoitoalan kokemuksella tieddn suhtautua ndihin oikealla tavalla
ja tiedén ettd nditd aina vdlilld tulee ja hoitajien pitéid sopeutua ja mukautua tilanteisiin joskus
nopeallakin aikataululla.”

“Suhtautumista ei varsinaisesti muuten muuttanut, tyé téirkedd ja arvokasta, jolla on merkitystd.
Tosin poikkeusaikana tuli selkedisti esille, ettd hoitotyén arvostus ihmisten keskuudessa on
jakautunut kahtia.”

”Ei mitddn erityisié ajatuksia. Ei pelota, silld pandemian mahdollisuus maailmassa aina olemassa.
Olen iloinen, ettd opiskelen ammattia, jonka avulla voin tulevaisuudessa tarjota oman osani
auttamisessa. Onhan se toki kuumottavaa, kun nopeasti levidvdé tautia yritetédn kaikin mahdollisin
keinoin pitdd joten kuten hallinnassa, ja tédssékin tapauksessa oli/on edelleen kaikki ainekset siihen,
ettd..”

“Ei mitenkddn, minua kiinnostaa tdmd tyé oli pandemioita tai ei.”

2b) Pandemiakriisi lisdsi alanvaihtoajatuksia

K/
0‘0

K/
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”Tédmd on huolestuttavaa ja olen jo useampaan kertaan keséityésséni pohtinut, etté téhédnké
tyéhén mind haluan, kun puolen vuoden pddstéd valmistun.”

En ole vield pddittéinyt vaihdanko opintolinjaa, ensimmdinen mahdollisuus siihen tulisi syksyn
yhteishaussa.”

Alanvaihtoajatuksia sairaanhoitajan tyo vaatimusten ja vastuun takia:

@
0’0

“Tulevaisuus hirvittdd, ammatin odotukset ja haasteet. Alkanut miettimddn, ettd eik6hdn sitd
rahansa helpommallakin jostain voisi saada.”

“Vastuu tydssé on suuri. Ja huonolla palkalla riskeeraamme oman ja ldheisten terveyden. Viililld
mietityttényt, ettd oliko téssd jirked opiskella sh:ksi.”

”Pohdin sitd, ettd joudun tyéskentelemdién alalla, jossa uhkaan omaa terveyttdni, eiké minua
arvosteta ja palkkaus on suhteellisen huono tyén kuormittavuuteen ja vaativuuteen ja vastuuseen
nédhden. Koronapandemia on avannut silmiéini entisestédn alaa kohtaan, ja olen ruvennut
pohtimaan alan vaihtoa.”

Alanvaihtoajatuksia arvostuksen puutteen takia:

R/
0.0

@
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“Itse olen miettinyt paljon kuluneen kevddn aikana sairaanhoitajan tyén arvostettavuutta, ja siksi
pddtynyt siihen ajatukseen, ettd valmistuttuani jouluna 2020 jéiéin omaan tyéhéni x. Alun into ja
mielekkyys ovat karisseet matkalle...”

“Olen harkinnut alan vaihtoa ja koulun lopettamista kesken, koska meitd ei selkedsti arvosteta
tarpeeksi ja ollaan valmiita leikkaamaan kaikesta kriisin keskellé ihan liikaa.”

Alanvaihtoajatuksia matalapalkkaisuuden takia:

/7
0.0

“Vililld olen miettinyt, onko tdmd oikeasti sitd, mitd haluan, koska palkka on ihan naurettava
ja tyén kuva erittdin vastuullinen sekd joustoa vaaditaan ihan milloin vaan.”
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< ”Negatiivisesti, hoitajien palkkatason ja huomioonottamisen vihyyden huomaaminen
tdllaisessa tilanteessa laski merkittédvdsti haluani tydskennelld alalla valmistumisen jélkeen.”
”Korona pysdytti minut ja antoi aikaa pohtia. Kevddn tyotaistelut, keskustelut niistd ja
hoitotydstéd témdn epidemian aikaan sai minut toden teolla pohtimaan, haluanko todella tehdd
tatd tyotd ja joustaa loputtomiin ilman arvostusta ihmisilté ja Iéhes samalla palkalla kuin
léhihoitajana. Tajusin, ettd ei, en halua.

7
0.0

Alanvaihtoajatuksia alalla jaksamisen takia:

Y/

< ”Olen kevddn aikana ymmdrtdnyt, miten reunalla sairaanhoitajat jaksamisensa kanssa jo
ovat. Tdlle pitdisi tehdd jotain nyt, koska seuraava pandemia voi vetdd pohjan jaksamiselta ja
siind tilanteessa koko Suomi voi sitten huonosti. Halu johto- ja kehittdmistehtdviin on kasvanut
kevddn aikana, koska haluan olla kehittdmdssd hoitotyétéd ja mahdollistamassa
sairaanhoitajille hyviit tyéolot.”

< "Arvostus alaa kohtaan nousi, mutta en tiedd tulenko jaksamaan itse olla sairaanhoitaja

nykyisen tilanteen takia. Pohdinnassa on suorittaa koulutus loppuun ja muutama vuosi téitd,

sitten alan vaihto.”

Alanvaihtoajatuksia tyoturvallisuusriskin takia:

R/

% ”Olen alkanut kyseenalaistamaan ammatinvalintaani, sillé sairastuttuani koronaan sairastutin
koko perheeni enkd halua, etté se endié koskaan toistuu. Mikddn tyé ei ole térkedmpdié kuin
perheeni.”

“Pidén nyt ainakin taukoa opiskeluista ja pohdin omaa suuntaani. Olen todella pettynyt jo téissd
vaiheessa alan tulevaisuusndkymiin siind mielessd, ettd en koe tilanteen parantuvan asenteissa
ja kdytdnndssd. En koe, ettd oman perheen ja itseni uhraaminen tdlle alalle on sen arvoista.”
“Pandemian vuoksi kuitenkin ammatinvalinta on hieman alkanut mietityttdmddn ja tuonut
lisdkysymyksid pohdittavaksi. Mikéli parhaimmillaan pelastamme ja suojelemme ihmishenked,
omamme ovat koko ajan vaarassa.”

7
0.0
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Alanvaihtoajatuksia tydolosuhteiden puutteiden takia:

*,

% ”Suojavarusteiden puute ja pakkotyé eivit kovinkaan motivoi opiskelemaan hoitotyén.”

% “Palkka ja tybolosuhteet olisi korjattava. En ole varma jdédnké alalla valmistumisen jélkeen.”

% ”“Covid-19 pandemian aikaan sairaanhoitajat ovat joutuneet joustamaan omista tyéoloistaan,
lomistaan, vapaistaan ja vapauksistaan dédrimmdiselld tavalla. Téstd huolimatta arvostus
ammattia kohtaan on mitétdntd ja erityisesti palkka ei vastaa tydntekijéiden uhrautumista ja
mahdollista altistumista virukselle. Tdémdn vuoksi tulen itse opiskelemaan liséé ja vaihtamaan
alaa kokonaan ldhitukevaisuudessa.”

< ”Piddn todella tdstd ammatista, mutta huonot tyéolot, huono ja epdasiallinen johtaminen sekd

palkkaus saavat vdkisin ajattelemaan, tatdké todella haluan tulevaisuudessa. Uhrata itseni kaikkien

muiden puolesta.”

7

7

Alanvaihtoajatuksia eettisten kysymysten takia:

*

*,

» ”En tiedd haluanko/pystynké eettisesti tyoskentelemddn tddlld sh:na.”
»  "Negatiivisesti. Kaikki keskustelu suojainten riittéimdttémyydestd ja hoivakotikuolemien sarja on
saanut minut miettimdédn alan vaihtoa.”

*,

>

)

L)
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2c) Pandemiakriisi vahvisti tietoisuutta siita, etta olen oikealla alalla

Y/
0'0
Y/
0'0
R/

0’0

Y/
0'0

“Edelleen tunnen olevani itse oikealla alalla.”

“Edelleen uskon, etté olen opiskelemassa juuri oikeaan ammattiin.”

”Koen, ettd olen kuitenkin opiskelemassa oikealla alalla, sillé pidén tydstdni mité teen.”
“Luottavainen olen kuitenkin tulevaisuuteen ja aion valmistua sairaanhoitajaksi.”

“Tilanne on vain néyttédnyt, ettd olen tdysin oikealla alalla ja haasteista ja paineista huolimatta
kaikki on sujunut hyvin.”

“Ammattiylpeys ja varmuus siitd, ettd olen oikealla alalla ovat liséiéintyneet”

“Vahvistaa ajatuksiani hoitotyéhén haluamisesta.”

“Oikeastaan on liséinnyt vain motivaatiotani ja varmuutta siitd, etté olen valinnut oikean alan.

Oma arvostus sairaanhoitajan ammattia ja merkityksellista ty6ta kohtaan lisdantyi:

@,
0’0

Y/
0'0

“Nostanut esiin sairaanhoitajien tyén vaativuuden ja saanut minut arvostamaan alaani entisté
enemmdn.”

“Korostaa omalla kohdallani vain ajatusta siitd, ettd ala on omani, silld haluan tehdd
merkityksellistd tyétd. Hoitajien rooli yhteiskunnassa on korostunut koronapandemian aikana ja
herdttdnyt myds keskustelua siitd, onko nykyinen rahallinen korvaus hoitajille kohtuullinen.”

Oma tietoisuus hoitotyon tarkeydesta vahvistui:

3
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“Ajatus siitd, kuinka tdrkedid hoitoty6 on, vahvistui entisestddn.”

“Vahvistanut ajatusta, kuinka térkeddn ammattiin olen valmistumassa.”

“Tyé, jossa eteen voi tulla uutta ja tuntematonta on koukuttava ja siksi antoi lisé innostusta jatkaa
opintoja.”

“Koronapandemia vaikuttaa ajatuksiini sairaanhoitajan tyéstd siten, ettd ammatin téirkeys
korostuu kriisin aikana.”

“Lisdsi ymmdirrystd siitd, kuinka tdrkeddn ja arvostettuun ammattiin sitd ollaan tdssd
opiskelemassa.”

Ylped tyostdni, mutta millad hinnalla:

@
0’0

"YIpeydelld tydskentelen alalla, mutta kieltémdttd mietin, etté milld hinnalla tyétd tekee, ja mitd
joutuu itse uhraamaan tyénsé vuoksi.”

“Toisaalta hienoa olla eturintamassa ja auttamassa Suomea selviimddn tilanteesta, mutta myés
todella kuormittavaa. Itselli pelko siité, ettd esim. oireettomana tartuttaa riskiryhmddn kuuluvia ja
muutenkin tyén luonne muuttui, paineet ovat kovemmat.”

”Olen asian ja riskit tiedostanut ja toisaalta olen ylped tydstdni, jota teen. Nyt pandemian aikana
jopa ylpedmpi kuin aiemmin. Toisaalta koen myés pelottavaksi ja haastavaksi sen, ettd tyoni voi
rajoittaa koko eldmédiéini niin kolonaisvaltaisesti.”

3. Pandemia-aika tarjosi ainutlaatuisen oppimiskokemuksen

Sairaanhoitajaopiskelijat kokivat, etta harjoittelu tai palkallinen ty6 oli mahdollisuus kokea ja oppia uutta.
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”Koin oppivani paljon uutta ja sellaista, mitd en vélttdmdéttd koe endd koskaan. Otin harjoittelusta kaiken
irti ja sainkin hyvdéd palautetta.”

“Itselleni kévi onnekkaasti, ettd pandemian takia pddsin sellaiseen tyéhon, mihin X:lla ei muuten opiskelijaa
otettaisi. Osasto perustettiin pandemian takia, ja siind ohella minut palkattiin.”

Sairaanhoitajaopiskelijat kokivat, ettd pandemia konkretisoi sen, miten tilanteet voivat muuttua ja samalla
pandemia opetti joustavuutta ja stressin hallinta taitoja. Opiskelijat my0s kokivat, etta sairaanhoitajan
ammatti on haastava siksikin, etta voi joutua tilanteeseen, jossa on tosi nopeasti omaksuttava uutta tietoa
ja silti oman toimintansa kautta on vastuussa ihmishengista. Pandemiakriisi opetti myos kriisitydskentelyn
taitoja ja antoi valmiuksia tulevaan.

”Oli jollain tavalla jopa hienoa kokea tdllainen pandemia vield opiskeluaikana. Tuntuu, ettd osaan toimia
paljon paremmin alan ammattilaisena uuden vastaavanlaisen tilanteen sattuessa.”

“Tyéskentely pandemian aikana ns. etulinjassa antoi itselleni paljon valmiuksia ja myés opetti paljon.”

Erityisesti pandemia auttoi ymmartamaan entistd enemman ja konkreettisesti kdsihygienian ja aseptiikan
merkityksen seka lisasi tietoisuutta aseptiikasta ja tavanomaisista varotoimista.

5. Pandemia-ajan ohjeistuksen ristiriitaisuus ja huoli suojavarusteiden riittdvyydesta aiheuttivat
epavarmuutta

Ohjeiden ja kaytantojen moninaisuus ja epaselvyys heratti ristiriitaisia tunteita opiskelijoissa. Uusia ohjeita
ja toimintatapoja tyopaikalle tuli jatkuvasti. Tiedonkulun ja selkeiden toimintaohjeiden puutteet varsinkin
alussa turhauttivat ja loivat epdvarmuutta siita, miten pitdisi toimia. Ne myos herattivat huolta
terveydenhuollon tilasta.

“Ohjeistuksien muuttumista, epdvarmuutta tyétavoissa ohjeistuksen muuttumisen takia. Puuduttaa joka
tuutista tuleva informaatio.”

Ohjeistuksen ristiriitaisuuden lisdksi huolta heratti suojavarusteiden riittavyys ja niiden oikea kaytto.
“Lisdksi kummastuttaa suojavarusteiden "epédlooginen” kéytté .. kaipaisin selkedd yhdenmukaisia ja
jéirkevid ohjeita.

”Suojavarusteiden riittévyys mietitytti. Aseptiset kéyténnét eroavat aika tavalla, kéyténtojé tulisi

yhtendistdd.”

”Sité ehkd ensi kertaa havahtui siihen, ettd todentotta, tulisi mikd tahansa poikkeustila, niin ammattini
edustajat olisivat silti téissd ja altistaisivat itsensd itselle mahdollisesti haitallisille asioille, kuten tdlle
koronavirukselle. Se laittoi miettiméén omaa valmiutta altistua muiden auttamiseksi. Kuitenkaan
varsinaista pelkoa tai epdvarmuutta ei aiheutunut, mutta ylpeytté omasta tulevasta ammatista ja koko
ammattiryhmdstd. Herdsi myos ajatus, miten heikosti hoitajien tekemdsté uhrautumisesta palkitaan.
Téytyy olla tahtoa ja halua auttaa.”

“Hoitajilla tulee olla hyvit suojavarusteet, kaikki saatavilla oleva tieto ja johdon tuki takanaan.”

6. Sairaanhoitajan tyo voi olla riski omalle ja laheisten terveydelle ja turvallisuudelle
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Pandemia-aika konkretisoi sairaanhoitajaopiskelijoille sen, ettd he ovat opiskelemassa ammattiin, joka voi
olla my0s riski seka heille itselleen ettd myos heidan laheisilleen. Opiskelijoita hammensi se, etta
tyosuojelua ei pystytakaan turvaamaan.

“Téissd tydssd toimiminen voi olla riski omalle turvallisuudelleni.”
“Muistutus siitd kuinka riskialtista hoitotyé on.”
“Tyéolot ole sellaisia kuin niiden pitéisi olla.”

Isoon rooliin opiskelijoidenkin peloissa nousivat suojavarusteiden riittavyys ja kayton rajoittaminen.
Ty6suojelun kannalta asianmukaisten suojainten kayton pitaisi olla ammattioikeus, joka ei nyt kaikkialla
toteutunut. Suojaimien kayttoa oli myos rajoitettu niin, ettei se enda taannut tyoturvallisuutta.

“Pandemia ndyttédnyt myds hoitotyén varjopuolen; kuinka tyéturvallisuus ei kaikkialla toteudu ja
suojavarustus on puutteellista tai olematonta. Ndin ei tietenkddin saisi olla. Asia on mietityttédnyt ja
kummastuttanut paljon.”

“Suojavarusteiden puute mietityttdd sekd riskit ylipddtédn.”

“Suojainten kdytté on ammattioikeus, ei voida riskeerata tyédntekijéité olemattomilla suojavarustuksilla tai
vanhentuneilla! Meillé yksikéssé oli vanhentuneita suojaimia, joista osa haisi ummehtuneille!”
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