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Suomen Sairaanhoitajien kirjallinen asiantuntijalausunto Hallituksen esitykseen eduskunnalle
toimenpidealoitteeseen TPA 21/2023 vp aikuiskoulutustuen kehittamistydn kdynnistidmisesta

Vastausosoite: TyV@eduskunta.fi

Vastaus Eduskunnan tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnan pyytamiin kirjallisiin asiantuntijalausuntoihin:

Suomen Sairaanhoitajien kommentit toimenpidealoitteeseen TPA 21/2023 vp aikuiskoulutustuen
kehittamistyon kdynnistamisesta

Suomen Sairaanhoitajat kiittdd mahdollisuudesta asiantuntijalausuntoon sairaanhoitajille
merkittavistd muutosesityksista.

Suomen Sairaanhoitajien kommentit toimenpidealoitteeseen TPA 21/2023 vp
aikuiskoulutustuen kehittamistyon kdynnistamisesta

Toimenpidealoitteessa ehdotetaan uudistusta, joka edistaisi nykyista paremmin tutkinnon osien,
taydennyskoulutusten ja erikoistumiskoulutusten suorittamista tyon ohella. Tasta konkreettinen
esimerkki on STM:n (2024:9) raportin ehdotus15 erikoistuvan sairaanhoitajan koulutusvakanssista
vrt. erikoislaakarin koulutusvakanssi. Nama yhteistyoalueen hyvinvointialueille perustettavaksi
ehdotetut erikoistuvan sairaanhoitajan koulutusvakanssit toimisivat sellaisissa erikoisalojen
yksikoissa, jotka toimivat koulutuspaikkoina erikoistuville sairaanhoitajille. Erikoistuvan
sairaanhoitajan koulutusvakanssin tehtavakuva tulee maarittaa suhteessa opintosisaltoon ja
osaamisvaatimuksiin.

Koulutusvakanssit toimisivat juuri tydnantajan kannustimina ja mahdollistaisivat kouluttautumisen
tyOajalla. Nama lisdksi lisaisivat kehittamistoita ja osaamisen kehittamista ja edistaisivat koko ko.
tyoyksikon ja laajemminkin organisaation sisdistd osaamista. Sairaanhoitajan perustutkinto ei anna
valmiuksia erikoisosaamiseen, jota ilman sosiaali- ja terveydenhuolto palvelut ja sujuvuus
heikkenevat jatkuvasti. Pitkan ajan pyrkimyksena sairaanhoitajienkin kohdalla on nain
mahdollistaa jatkuva oppimisen kehittaminen niin, ettd heidan ei tarvitse olla pois tyoelamasta
opiskellakseen taitoja, joista tydmarkkinoilla on valmiiksi huutava pula, kuten
toimenpidealoitteessa ehdotetaan.

Naemme myos, ettd ehdotuksen 16 (STM 2024:9) mukaisesti on erittdin tarkeaa, etta
sairaanhoitajien erikoistumiskoulutukseen liittyva tyonantajan tuki Hyvinvointi- ja
yhteistyoalueella linjataan, jotta sairaanhoitajat eivat olisi epatasa-arvoisessa asemassa
esimerkiksi palkallisten koulutuspaivien ja lahikoulutuspaivien lukumdaaran ja niiden resursoinnin
suhteen.
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Sairaanhoitajien kannalta aikuiskoulutustuen tai korvaavien tukimuotojen kehittaminen on
erittdain merkittavaa seka palveluiden laadun, huoltovarmuuden seka alan pito- ja vetovoiman
kannalta.
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