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Suomen Sairaanhoitajien lausunto

Asia: VN/26666/2024

Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi
ammattikorkeakoululain ja opintotukilain muuttamisesta
(kaksoistutkintouudistus)

Lausunnonantajan lausunto

Lausunnonantajan ndkemykset ammattikorkeakoululain ensihoitaja-, kitil6- ja
terveydenhoitajakoulutusta koskevista muutoksista

Suomen Sairaanhoitajat pitaa hyvaksyttavana hallituksen esityksen uudistusta ensihoitaja-
ja terveydenhoitajakoulutuksen osalta. Suomen Sairaanhoitajat nakee hyvana sen, etta
katilokoulutuksen pohjana on sairaanhoitajan koulutus, mutta katilén koulutuksen pituus
ja tehtavan itsendinen luonne ja osaamisen vaatimustaso asettuvat vaatimustasoltaan
erikoistuneen sairaanhoitajan ylapuolelle. Katiléiden osalta on ollut esilla tarve saada
katilokoulutus YAMK-koulutukseksi. Tama esitys ei nayta vievan eteenpain tata tavoitetta.

Perusteluna YAMK-tason koulutusehdotuksen hylkdamiseksi esitetdan mm., ettd se
muuttaisi ylemman korkeakoulututkinnon asemaa ja luonnetta korkeakoulututkintojen
jarjestelmadssa. Suomen Sairaanhoitajat ndkee, ettd alan tulevaisuuden kannalta,
palvelujen laadun ja kustannustehokkuuden seka alan pito- ja vetovoiman kannalta on
kaikkiaan tarpeen tarkastella uudelleen YAMK-koulutuksen asemaa ja luonnetta ja
uudistaa koulutusrakennetta alemman ja ylemman korkeakoulututkinnon valilla siten,
ettd YAMK-tutkinto tukisi paremmin esim. sairaanhoitajien kliinisen erikoisosaamisen
kehittymista. Nyt YAMK-koulutus on usein hyvin yleisluonteista kehittamis- ja
johtamisosaamista tukevaa eikd ndma osaajat valttamatta sijoitu tydelamaan
toivomallaan ja tyoelaman tarvitsemalla tavalla. Samainen ajatus sisaltyy katildiden YAMK-
koulutustavoitteeseen, jolloin katilotyo olisi entista selkedammin asiantuntijatasoinen
tehtdva myos koulutusrakenteen puolesta, kun se on sitd jo tyon itsendisen luonteen ja
tyon vaatimusten osalta. Tama on my0s osa suurempaa tarvetta tarkastella
sairaanhoitajien erikoisosaamista tukevaa koulutusrakennetta.

Vaikka tassa kaksoistutkintouudistuksessa on kyse kolmen erikoisalan koulutuksista,
haluamme nostaa esiin tassakin yhteydessa laajemman kokonaisuuden. Sairaanhoitajien
ja sairaanhoitajakoulutuspohjaisten ammattien osalta on tarkeas, ettad urakehitysta
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tuetaan myos kliinisessa tyossa eika niin, etta uralla eteneminen ei ole lainkaan
mahdollista tai uralla eteneminen vie sairaanhoitajat pois hoitotyosta ja sen
kehittamisestd. Nykyisella ja viime vuosikymmenten toimintatavalla ja koulutusrakenteella
hukkaamme jatkuvasti valtavasti erikoisosaamista, kokemusta seka tyostaan ja sen
kehittamisestd innostuneita sairaanhoitajia alalta, mika johtaa tyhjakayntiin,
tehottomuuteen ja kustannusten jatkuvaan lisddntymiseen. Kokeneiden ja urallaan
etenemistd haluavien ja itselleen muualta urapolkua pakotetusti etsivien tilalle
koulutetaan entistd enemman uusia sairaanhoitajia, joista heistdkin osa lahtee muutaman
vuoden tyokokemuksen jalkeen hakemaan urakehitysta muualta, kun sairaanhoitajan tyo
ja tyoelama eika koulutusjarjestelma sita tarjoa. Tassa yhteydessa vertaus
ladkarikoulutusrakenteeseen ja uramalliin on kuvaavaa. Jos ladkaritkin erikoistuisivat
jatkuvasti vain kehittamis- ja johtamistehtaviin eika lainkaan kliinisille erikoisaloille,
menetettaisiin osaajia pois kaikkein tarkeimmasta eli potilastyosta eivatka erikoisalojen
hoidot kehittyisi. Aivan sama patee vastaavasti sairaanhoitajiin ja hoitotyohon. Suuri osa
sairaanhoitajista haluaisi edeta urallaan hoitotydssa, syventda osaamistaan erikoisalalla ja
tehda asiantuntijatason tehtavia potilashoidon ja sen kehittamisen parissa. Nyt
etenemista haluavat ajautuvat pois potilas- ja asiakastyosta ja sen kehittamisesta.

Suomen Sairaanhoitajien opiskelijakyselyssa 2023/2024 (kyselyn vastaajamaara 400)
opiskelijoista yli puolella (54 %) oli uratavoitteena erikoistua jollekin erikoisalalle. Naita
olivat useimmiten psykiatrinen hoitoty6, mielenterveys- ja paihdehoitotyo,
akuuttihoitoty0, tehohoitotyd, perioperatiivinen hoitoty6, anestesiahoitotyo,
haavahoitotyo tai katilohoitoty0. Lisdaksi mainittiin useita yksittdisia erikoisaloja. Vajaa
kolmannes (30 %) aikoi tyoskennelld yleissairaanhoitajana kehittyen siina arvostetuksi
ammattilaiseksi. Kliininen asiantuntijatehtava oli tavoitteena 12 prosentilla ja nelja
prosenttia suunnitteli perustavansa oman yrityksen. Joka neljas ei vield osannut sanoa.
Muita uratavoitteita oli 10 prosentilla ja ne liittyivat useimmiten jatko-opintoihin,
ulkomailla tydskentelyyn tai erilaisiin tavoitteellisiin tehtaviin. Opintojaan aikoi jatkaa
valmistumisen jalkeen viiden vuoden sisalld 42 % vastanneista. Useimmiten
suunnitelmissa oli YAMK-opinnot, terveydenhoitaja- tai katildopinnot tai muita
erikoistumisopintoja tai psykoterapeuttiopinnot. Uudet sairaanhoitajasukupolvet eivat
tyydy siihen, ettad he ovat valmistuessaan jo uransa huipulla. Tamankin tdhden juuri
sairaanhoitajat tarvitsevat sitoutuakseen suunnitellut ja yhtenaiset kliiniset erikoistumis-
ja YAMK-koulutukset peruskoulutuksen jatkoksi. Liian yleisluonteiset erikoistumis- ja
YAMK-koulutukset eivat palvele ty6elaman eivatka sairaanhoitajien tarvetta. Emme siis
kannata sita, ettd olemassa oleva, ehka tyoelaman tarvetta osin vastaamaton
koulutusrakenne jaadyttaa hoitohenkiloston ja erityisesti sairaanhoitajien ja katildiden
koulutuksen ja osaamisen kehittamismahdollisuudet.

On hyva, etta tama hallituksen esitys tukee terveydenhoitajien ja katildiden omaa
tutkintonimikettd, vaikka koulutukset eivat jatkossa johdakaan tutkintoon. Suomen
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Sairaanhoitajat ndkee tarkedna, etta jatkossa terveydenhoitajat voivat myods erikoistua
katiloiksi tai painvastoin ja saada siita tutkintonimikkeen. Ammattihenkil6lain uudistuksen
yhteydessa Suomen Sairaanhoitajat ndkee valttamattomaksi sen, etta ensihoitajat tulee
lisata laillistettujen ammattihenkildiden ryhmaan samoin kuin erikoissairaanhoitajat.

Sairaanhoitajakoulutuspohjaisten ammattien kriittisena tarpeena tyoelamassa on
jatkuvasti lisdantyva kliinisen erikoisosaamisen tarve ja osaamisen kehittamisen ja
jatkokoulutuksen mahdollistavan uramallin (Sairaanhoitajien uudet tyonkuvat 2016 ja
APN-raportti 2023) mukainen koulutusjarjestelma seka tutkintonimikkeiden
selkiyttdminen ja luominen. Suomen Sairaanhoitajat pitaa valttamattomana saanneltyja
kliinisia erikoistumiskoulutuksia vastaavasti kuin terveydenhoitajaksi ja ensihoitajaksi
erikoistuminen. On myds huomioitava viela tydelamassa olevat opistoasteiset
sairaanhoitajat, joiden jatkokouluttautuminen ja tutkintonimikkeet tulee mahdollistaa
tasavertaisesti. Tassa yhteydessa olisi hyva miettia sisaltadko heidan erikoistumisensa
AMK-paivityksen vai ei. Joka tapauksessa heidan tulee saada vastaava nimike esim.
terveydenhoitaja AMK kuin ne, joilla on jo pohjakoulutuksena AMK-koulutus.
Opistoasteen kayneillad sairaanhoitajilla on usein pitka kokemus ja osaaminen, joten on
syytd miettia, miten tdma kompensoituu tdssa yhteydessa.

Piddmme valttamattémana saada myos erikoistumiskoulutuksesta yhtenaiset kansalliset
tutkintonimikkeet esim. sairaanhoitajille erikoissairaanhoitaja. Jatkokoulutuksena kliinisen
erikoisosaamisen ja kliinisen urapolun mahdollistamiseksi tarvitsemme laajavastuisia
asiantuntijatehtavia (APN-raportti 2023) tukevia YAMK-koulutuksia, joihin olisi tarve
tulevaisuudessa sisallyttdaa myos kliinista harjoittelua erikoisaloilla ja lisata
tyoelamalahtoisyytta. Tama puoltaisi myos katilokoulutuksen YAMK-tason uudelleen
arvioinnin seka erikoistumiskoulutusrakenteen ja YAMK-pohjaisten erikoisalojen
asiantuntijatehtavatasoisen koulutuksen kehittamisen. Tama toisi selkeytta sekaviin ja
epaselviin sairaanhoitajapohjaisten ammattien uramahdollisuuksiin, tehtaviin ja
nimikkeisiin ja lisdisi alan houkuttelevuutta ja sitoutuneisuutta alalle ja ennen kaikkea
pitdisi osaamisen ja kehittdmisen hoitotydssa, mika mahdollistaa hoitotyon laadun,
ndyttoon perustuvuuden ja vaikuttavuuden edistamisen.

Lausunnonantajan ndkemykset ammattikorkeakoululain ammatillista opettajankoulutusta
koskevista muutoksista

Piddmme muutosta hyvana.
Lausunnonantajan ndakemykset opintotukilain muutoksista

Kannatamme. Myo0s erikoissairaanhoitajakoulutus tulisi lisdtd opintotukilakiin vastaavasti
kuin ndma terveydenhoitaja-, ensihoitaja ja katilokoulutus ja taata
erikoissairaanhoitajakoulutuksella sama asema kuin nailla muillakin
erikoistumiskoulutuksilla.
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Anne Pauna, toiminnanjohtaja, Suomen Sairanhoitajat (anne.pauna@sairaanhoitajat.fi)
Karhe Liisa, asiantuntija, Suomen Sairaanhoitajat (liisa.karhe@sairaanhoitajat.fi)
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