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Sosiaali- ja terveysalan erikoisammattitutkinnon 2027
perusteista
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Lausuntopalvelu 28.11.2025

Yleiset huomiot tutkinnon perusteista, tyoelaméalahtoisyydesta ja tutkinnon
muodostumisesta

Suomen Sairaanhoitajat tarkastelee lausunnossaan naiden erikoisammattitutkintojen
sisaltda lahinna siita nakdkulmasta, miten ne menevat paallekkain sairaanhoitajakoulutuksen
jamuun jo olemassa olevan koulutuksen ja jo olemassa olevien tehtavankuvien kanssa.
Keskitymme pitkalti akuuttihoitotyon erikoisalaan, mutta tuomme huomiomme tassa ensin
yleisesti kaikista osaamisaloista.

Nyt lausuttavana olevasta luonnoksesta ei tule ilmi sita, kenelle nama
erikoisammattitutkinnon eri osaamisaluevalintamahdollisuudet on tarkoitettu. Mitka ovat siis
paasyvaatimukset erikoisammattitutkintokoulutuksen tietylle osaamisalalle? Osaamisalojen
osaamisvaatimuksia tarkasteltaessa on ilmiselvaa, ettd pohjakoulutus ja pohjaosaamisen
tulisi olla maariteltya, jotta erikoisammattitutkinnolla voitaisiin saavuttaa kuvatut
osaamistavoitteet. Osassa osaamisaloista mennaan niin spesifiin osaamiseen, etta on
tarkeaa maarittaa, millaisen ammatillisen peruskoulutuksen ja osaamisen pohjalta
erikoisammattitutkinnolla on mahdollista saavuttaa kuvatut tavoitteet. On huomioitavaa, etta
peruskoulutuksen tulee tukea erikoisosaamisen oppimista. Perusosaamista tulisi olla jo
erikoisalalta, jotta opiskelija pystyy ottamaan erikoisosaamisen haltuunsa.

Tybelamassa on ehdottoman tarkeaa erottaa, millaista perus- ja erikoisosaamista minkakin
tutkinnon ja nimikkeen takana on. Sosiaali- ja terveydenhuollossa on haasteena talla hetkella
moninainen epaselva nimikeviidakko ja viela epaselvemmat tehtavankuvat niiden alla.
Painvastoin kuin lisata erilaisten tutkintonimikkeiden kirjoa, on kriittinen tarve
yhdenmukaistaa ja selkeyttda nimikkeistda potilas- ja asiakasturvallisuuden takia, mutta
myds alan pito- ja vetovoiman ja osaamisen ennakoinnin ja johtamisen kannalta. Sosiaali- ja
terveydenhuollossa on tarve pitaa selkeina eri ammattiryhmien eri vaativuustason
tehtavankuvat. Tehtavankuvien epaselvyys vain lisda henkildstdn kuormitusta ja vaikeuttaa
niin sosiaali- ja terveydenhuoltoalan ammattilaisten kuin esihenkildiden tyota. Tama tulee
toistuen esille myds Suomen Sairaanhoitajien kyselyissa jasenistolle.
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Osa tutkinnoista korvaa aiemmin olleita tutkintoja ja osa on uusia.
Suomen Sairaanhoitajat kysyy:

v/ Mitéa uusilla tutkinnoilla tavoitellaan osaamisen ja potilashoidon/asiakaspalveluiden
osalta?

v" Mihin uudet osaamisalat perustuvat?

v' Onko perusteena osaamisalojen ja erityisesti sisaltdjen valinnalle kansallista nayttda,
jossa on selvitetty tarve tallaisille ammatillisen perustutkintojen erikoisosaamisaloille?

v" Onko koulutus suunniteltu koko sosiaali- ja terveysalan koulutusjarjestelma
huomioiden?

v" Onko koulutus suunniteltu yhdessa muiden sosiaali- ja terveysalan
koulutusorganisaatioiden kanssa, niin ettd saadaan jarkeva ja taloudellinen ja toinen
toistaan tukeva kokonaisuus?

v' Mika taho hallinnoi koko koulutusjarjestelman kokonaisuutta, jossa nama on
suunniteltu?

v" Onko uudet osaamisalat suunniteltu yhdesséa tybelaman kanssa ja mietitty miten
uudet osaamisalan tutkinnot niveltyvat moniammatillisesti olemassa oleviin
tehtavankuviin?

v" Onko uusien osaamisalojen osalta tarkasteltu sen kustannusvaikutuksia uuteen sote-
sopimukseen?

v" Onko tutkintojen tarve suunniteltu hyvinvointialueiden kanssa niin, ettd mahdolliset
valmistujat sijoittuvat tydelamaan koulutustaan vastaaviin tehtaviin?

v/ Miten néaiden tutkintojen osaamisvaatimukset ja mahdolliset tyonkuvat suhteutuvat
sairaanhoitajien tydn kuviin ja muiden jo olemassa olevien ammattiryhmien tyon
sisaltoon, erikoistumis- ja tdydennyskoulutukseen?

v" Onko koulutus paallekkaista jo olemassa olevan koulutuksen kanssa, ja jos ja kun
nayttaisi olevan, niin miksi?

Suomen Sairaanhoitajat nakee, etta ei ole tarkoituksenmukaista yrittaa pikakouluttaa
lahihoitajia sairaanhoitajien tehtaviin. Kdytdnndn tydssa tullaan tarvitsemaan yhd enemman
lahihoitajia, jotka pystyvat huolehtimaan laadukkaasta ja vaikuttavasta perushoidosta niin
monialaisissa tiimeisséa kuin itsenaisissakin tehtavissa. Lahihoitajan urapolku sairaanhoitajan
tehtaviin tulee mahdollistaa sairaanhoitajakoulutukseen hakeutumalla.

Kaikkinensa osaamisvaatimuksissa on tarkennettavaa. On paljon ilmaisuja, jotka ovat
tulkinnanvaraisia tai epaselvia:

v/ Mité tarkoittaa, etta joku tehtéava on omalla vastuualueella?
v" Mika on huomioimisen, tietdmisen, tekemisen ja osaamisen ero?
v' Osa kuvauksista on liian yleisell4 tasolla ja osa taas liian spesifilla tasolla.
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v' Osassa kuvauksia nayttaytyy, ettei olla mietitty, onko tehtava ylipdatadan mahdollinen.

v Voiko erikoisammattitutkinnon suorittanut hypéatéa tehtavaan kuin tehtavaan

valittamatta, mille ammattiryhmalle tehtava nykyisin kuuluu?

v" Tuottaako oikeasti erikoisammattitutkinto sitd osaamista, mita luonnoksessa

luvataan?

v Erikoisammattitutkinnoilla ei voida korvata sairaanhoitajien erikoistumiskoulutusta.
Sosiaali- ja terveysalan erikoisammattitutkinnon laajuus on 180 osaamispistetta (osp).
Tutkinto muodostuu ammatillisista pakollisista ja valinnaisista tutkinnon osista. Pakolliset
tutkinnon osat ovat kaikille pakollinen tutkinnon osa (Erikoisosaaminen sosiaali-- ja
terveydenhuollon ammattilaisena, 15 osp) sekad osaamisalakohtaiset tutkinnon osat (105
osp). Valinnaisten tutkinnon osien laajuus on 60 osp.

v Kuinka paljon osaamispisteita oikeasti ja4 itse erikoisosaamisen saavuttamiseen, kun
vapaavalintaisten opintojen kirjo on suuri ja pakollisistakin opinnoista on iso osa
yleista ja itsedan toistavaa ja ehka perusosaamista kertaavaa ja tukevaa, ei valttamatta
erikoisosaamiseen tahtaavaa?

Huomiot tutkintonimikkeista

Sosiaali- ja terveysalan erikoisammattitutkintoon ehdotetaan neljaatoista uutta
tutkintonimiketta. Suomen Sairaanhoitajat pitaa osaa tutkintonimikkeista hyvin epaselvina ja
toivoo niiden selkiyttamist3, jotta ne voidaan yhdistad osaamiseen ja perustutkintoon ja
erottaa muista ammattinimikkeista. On myos harkittava, onko naisséa erikoisliite tarpeen tai
edes oikea, koska ammatillinen peruskoulutustason erikoisammattitutkinto ei tuota sellaista
erikoisosaamista, mita erikoisosaamisella yleisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa
ymmarretaan ja mita jo amk-tutkinto ei tuottaisi. Nimikkeen tulee olla myds linjassa muiden
ammattinimikkeiden kanssa. Nimikkeiden tulee kuvata tehtavaa oikein, ettei jaa aivan
arvoitukseksi esimerkiksi potilaalle ja asiakkaalle, mihin tutkintonimike edes viittaa. Lisaksi
tutkintouudistuksella ei pida rakentaa erillista uramallia lahihoitajille.

Ehdotamme uudelleen mietittavaksi nimikkeita ja sitd onko ylipaataan tarve antaa kaikista
tutkintonimiketta. Erikoisammattitutkinnon suorittanut ei kuitenkaan pysy erikoisosaajana,
ellei han tyoskentele erikoisalalla, joka muuttuu ja kehittyy jatkuvasti (esimerkiksi
akuuttihoidon erikoisosaaja). Osaaja ei ole hyva termi ammattinimikkeena. Tulisi myos
miettia, tuottaako erikoisammattitutkinto erikoisosaamista vai samaa osaamista, mita on jo
sairaanhoitajalla?

e Akuuttihoidon erikoisosaaja
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= Naiden vaatimuskuvausten perusteella kuvaavampi nimi olisi esim. akuuttihoidon
lahihoitaja. Mitaan erilaista erikoisosaamista ei akuuttihoitotyon osaamisalan
erikoisammattitutkinnon suorittaneella ole naiden osaamisvaatimusten
perusteella verrattuna jo akuuttihoidossa toimivaan sairaanhoitajaan tai
perustason ensihoitajan tutkintoon.
Myds naiden nimikkeita tulisi harkita uudelleen:

¢ [kdantyneen palveluohjauksen erikoisosaaja

¢ Infektioiden torjunnan erikoisosaaja

¢ Jalkojen hyvinvoinnin erikoisosaaja

* Nakdvammaistaitojen ohjauksen erikoisosaaja tai Vammaisalan ja erityisen tuen
erikoisosaaja

* Mielenterveys- ja riippuvuustyon erikoisosaaja

* Obduktiotoiminnan erikoisosaaja

e Kestavan terveyden erikoisosaaja

¢ Tuentahoidon erikoisosaaja

¢ Valinehuollon palveluohjaaja

Tassa Sosiaali-- ja terveysalan erikoisammattitutkinto 2027 luonnoksessa ehdotetaan 14
uutta tutkintonimiketta muutenkin kirjavaan sote-alan nimikekenttaan, mitd Suomen
Sairaanhoitajat pitaa hammentavana. Tallakin hetkella haasteena on, etta sosiaali- ja
terveydenhuollossa ei kyeta yllapitdmaan tietoa eika rekistereitad henkildostén
erikoisosaamisesta, koska nimikeviidakko on niin moninainen ja koulutusviidakko kirjava.
Tutkintonimikkeessa tulee nakya ehdottomasti pohjakoulutus, jonka tulee olla riittava.

Huomiot akuuttihoitoty6n osaamisalasta

Suomen Sairaanhoitajat kiinnittaa erityistd huomiota akuuttihoitotydn osaamisalaan, koska
siind on selvimmin ristiriitaisuuksia osaamisvaatimuksissa erityisesti ldakehoitoon liittyen.
Myds asiakas- ja potilasturvallisuusriski vaikuttaa isolta kirjattujen osaamisvaatimusten
mukaisissa tehtavissa vrt. koulutuksen antama osaaminen. On epatodennakoista, etta
esimerkiksi ldhihoitaja (tai jonkin muun sotealan perustutkinnon suorittanut) akuuttihoidon
erikoisosaajan tutkintonimikkeella paasisi tekemaan sairaanhoitajan tehtavina vaativiksi
luokiteltuja tehtavia kuten valtimoverinaytteen pistamista ja eri vaativien iv-antoreittien kautta
toteutettavaa vaativaa ladkehoitoa.

Akuuttihoitotyon erikoisosaajan pakolliset tutkinnon osat ovat lausuttavana olevan
luonnoksen mukaan seuraavasti:

1.Erikoisosaaminen sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisena, 15 osp, (Kaikille
pakollinen)
v' Ammattieettisyys ja lainsdddannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen
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v Ammatillinen vuorovaikutus
v' Tybyhteistssa toimiminen
2.Akuuttihoito ja paivystysty0 eri asiakasryhmille, 45 osp,
v Ammattieettisyys ja lainsdddannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen

v" Vuorovaikutus, ohjaus ja potilaan kohtaaminen

v' Akuuttihoidon toteutus eri asiakasryhmisséa

-> Mita tarkoitetaan termilla erikoiselvytys?

v' Arviointi, kehittiminen ja yhteistyo

=>» Kaikissa neljassa akuuttihoitotyon erikoisalassa olevissa pakollisissa osioissa
toistuu samoja sisaltdja, jotka ovat melko yleisluonteista ja jo lahihoitajalle
perustutkinnossaan kuuluvia osaamisvaatimuksia. Akuuttihoitotydn erikoisalaan
liittyy sen sijaan osio “akuuttihoidon toteutus eri asiakasryhmissa”. Siind on myos
toistoa vrt. osio ”Sairaanhoidollinen ja laitehoidollinen osaaminen”. Miten esim.
tama osio suhteutuu perustason ensihoitajakoulutukseen ja mika tassa on ns.
erikoisosaamista?
3.Asiakkaan ja laheisverkoston tukeminen, 30 osp, (kahdella osaamisalalla pakollinen eli ei
spesifi sinalldan akuuttihoitotydhon eika erikoisosaamista vaan jokaisen hoitotyon
ammattilaisen osaamisaluetta).
v' Ammattieettisyys ja lainsdddannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen
Ammatillinen vuorovaikutus ja toiminta
v' Toiminta moniammatillisessa ja verkostomaisessa yhteistyossa

v" Akuutissa, kriisi- ja eldman loppuvaiheen tilanteissa tukeminen

4. Kliininen hoitoty0 ja hoito-osaaminen sairaalaymparistdssa, 30 osp,
v' Ammattieettisyys ja lainsdddannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen
v" Vuorovaikutus ja moniammatillinen yhteistyo
v/ Sairaanhoidollinen ja laitehoidollinen osaaminen

v" Arviointi, laadun kehittdminen ja turvallisuus
Kliininen hoitotyo ja hoito-osaaminen sairaalaymparistossa, 30 osp,

Luku 2.18. Kliininen hoitoty0 ja hoito-osaaminen sairaalaymparistosséa, 30 osp sisaltaa
ammattitaitovaatimukset, jotka jaetaan neljaan eri alueeseen: ammattieettisyys ja
lainsaadanndn, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen seka vuorovaikutus ja
moniammatillinen yhteistyo sisaltavat toistaen jo jokaisen osion yleisia
ammattitaitovaatimuksia.

Opiskelijalle on myos tassa listattu yleisia vaatimuksia, jotka ovat yleiseksi osaamiseksi
luokiteltavia ja kaikkien ammattilaisten ammattitaitovaatimuksia jo perustutkinnonkin
perusteella, eivat niinkdan mitaan erikoisosaamista.
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Kolmantena on (osittain kohdan akuuttihoidon toteutus eri asiakasryhmissa — olevan sisallon
toistoa) sairaanhoidollinen ja laitehoidollinen osaaminen, jossa listataan varsinaisia
akuuttihoitotyon liitettavia osaamisvaatimuksia. Naista nostamme esiin tehtavat, jotka
osaamisvaatimuksina kyseenalaistamme, koska ne vaativat sairaanhoitajakoulutuksen
tasoista ladkehoito-osaamista ja ymmarrysta ladkkeiden eri antoreittien kayttamisesta,
varotoimista, ldakkeiden yhteen sopimisesta ja vaikutuksista koko potilaan sairaustilanteen
huomioimista. Luonnoksesta ei myos selvia, mikd osuus 30 osp:sta kadytetdan taman osion
osaamisvaatimusten saavuttamiseen.

Kommentoimme tassa yksityiskohtaisemmin osaamisvaatimuksia:

*Opiskelija toteuttaa perus- ja nestehoitoa tehtavankuvan mukaisesti

-> Kita tarkoittaa tehtadvankuvan mukaisesti opiskeluvaiheessa?

->Valviran mukaan esim. ”ldhihoitaja tarvitsee lisdkoulutusta ja erillisen ladkehoitoluvan
vaativampiin ladkehoidon tehtéaviin, kuten PKV-ldékehoidon toteuttamiseen (pdaasiassa
keskushermostoon vaikuttavat ladkkeet), luonnollista reittid annettavaan
huumausaineldédkehoitoon, injektioiden antamiseen (ihon alle sc., lihakseenim.),
ldakkeettémééan, perusliuosta siséltavan jatkoinfuusion vaihtamiseen seké ensihoidossa
laskimoon annettavaan ldéke- ja nestehoitoon kiireellisissa poikkeustilanteissa.”

-> 0Onko tassa erikoisammattitutkinnossa lisakoulutusta vaativampiin laakehoidon tehtéaviin ja
miten suuri ladkehoidon koulutus on osaamispisteina?

* Opiskelija osaa valmistella ja avustaa verensiirrossa seka seurata potilaan vointia
siirron aikana.
=» Verensiirron toteuttaa tehtavaan koulutettu ja luvan saanut laillistettu
terveydenhuollon ammattihenkild.
=» Toistaiseksi lahihoitaja tai erikoisammattitutkinnon suorittanut ei ole laillistettu
terveydenhuollon ammattihenkilo.
=» Avustaminen ok, mutta se lienee nykyiselldankin esim. lahihoitajan rooli eikd mitdan
erikoisosaamista. On my6s hyva kuvata, missa menee valmistelun ja toteutuksen raja?
Mita enemman pilkotaan tallaista tehtavaa eri toimijoille, sitd suurempi
potilasturvallisuusriski on.
® Opiskelija hallitsee valtimoverindytteen, verensokerin ja muiden keskeisten
pikamittausten ottamisen.
= Valtimoverinaytteen ottaminen on laakarin tehtava ja vain erillisen koulutuksen saanut
sairaanhoitaja voi pistaa valtimoverinaytteen.
=» Jos tassa kohtaa sittenkin tarkoitetaan, etta potilaalla on arteriakanyyli ja nayte
otetaan kanyylista, niin se pitaisi tulla selkeasti esiin.

®
< Suomen Sairaanhoitajat ry | Asemamiehenkatu 2 | 00520 Helsinki

. . . 3
SOerOnhO”CUO'I' puh. 010 321 3320 | info@sairaanhoitajat.fi | www.sairaanhoitajat.fi



Suomen Sairaanhoitajat ry | 28.11.2025

¢ Opiskelija tunnistaa erilaiset kanyylit, katetrit ja dreenit seka huolehtii niiden turvallisesta

hoidosta ja seurannasta.
=» On paljon erilaisia kanyyleja, katetreja ja dreeneia esim. tehohoidossa tai
erikoissairaanhoidossa eika kaikkien kanyylien kasittely ole edes sairaanhoitajan
tehtava. Jos opiskelija ei toimi teho-osastolla tai erikoisosastoilla, tuskin hanelle tulee
vastaan lAheskaan kaikki erilaiset?
= Sisaltyyko koulutukseen naiden kaikkien hoito ja seuranta, pitaisiké puhua esim.
yleisimmista akuuttihoidon kanyyleista, katetreista jne.?
*Opiskelija avaa laskimoon suoniyhteyden vastuualueensa mukaisesti
= |v-reitin avaaminen on sairaanhoitajan tai laakarin tehtava. Mita lisdarvoa tuo se, etta
lahihoitaja tekee sen?
= Mita tassa tarkoitetaan “vastuualueensa mukaisesti” -sanoilla?
¢ Opiskelija toteuttaa nesteensiirron ldakehoitosuunnitelman mukaisesti.
=» Puhutaanko tassa ladkkeellisista nesteista?
=» Antaako erikoisammattitutkinto niin laajan iv-ladkehoitokoulutuksen, etta
esim. lhihoitaja voi tdman toteuttaa, kun peruskoulutuksen ladkehoito-osaaminen ei
tahan annariittavaa osaamista?
=» Miten Valvira suhtautuu asiaan erikoisammattitutkinnon tavoittelemasta laajasta
ladkehoidon osaamisesta?
=» Miten osaaminen varmistetaan, jos koulutustaso ei riita tehtavaan ja iv-luvat eivat ole
koulutusta vaan osaamisen varmistusta?
¢ Opiskelija hallitsee akuuttihoidossa kaytettavat laitteet ja menetelmat tehtavankuvan
mukaisesti
=» Teho-osastolla esim. tiettyjen laitteiden osaaminen ja kdyttdminen on sairaanhoitajille
ja laakareillekin erikoisosaamista
=» Eivoi milldan hallita kaikkia, jos ollaan esim. tehohoitoympéaristossa. Myos ristiriita
toiseen kohtaan, jossa vain avustaa: "osaa toimi tehohoitopotilaiden
peruselintoimintoja tukevien laitteiden kanssa avustavissa tehtavissa. "
Pitaisiko tassa olla tehtaviinsa kuuluvat laitteet, silla laitteiden opettelu ilman
kaytannon tyéta niiden kanssa ei ole tehokasta?
* Opiskelija kdynnistaa, saataa ja valvoo laitteiden toimintaa seka tulkita parametreja.
= Kts edellinen, tietyissa henkea yllapitavissa laitteissa esimerkiksi ei kuka vaan saatele
laitteita.
= S&aataako opiskelija esim. hengityslaitteita teho-osastolla?
=» Pitaisiko tarkentaa, mité tarkoitetaan?
* Opiskelija yhdistaa potilaan kliinisen havainnoinnin laitteiden antamiin arvoihin ja tekee
kokonaisarvion
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= Riittdako koulutus kokonaisarvion tekemiseen, pitaisiko lisata oman kokonaisarvionsa
jatuo sen moniammatillisen tiimin tietoon?
¢ Opiskelija hallitsee ladkehoidon toteutuksen teho- ja valvontaympaéristoissa
=» Hallitseeko sairaanhoitajan tehtavan? Laakehoidon osaamisen riittdvyys kannattaa
miettia uudelleen.
=» Onko esim. lahihoitaja erikoisosaaja, jos han osaa (?) sairaanhoitajan tehtavankuvaan
kuuluvan laakehoidon?
=» Onko liian laajasti sanoitettu, koska ei lahihoitaja erikoisammattitutkinnonkaan
jalkeen hallitse teho- ja valvontayksikdiden paasaantoisesti iv-ladkehoitoa?
¢ Opiskelija toteuttaa ja arvioi vaativaa lddkehoitoa eri antoreitein ladkarin ohjeistuksen
mukaisesti.
=» Tarkoitetaanko, ettd tekee mita ladkari kaskee, silla antoreitteja on paljon ja monien
antoreittien kayttd edellyttaa sairaanhoitajan koulutusta tai erillista erikoistumista
tehtavaan tai on jopa vain ladkarin tehtava? Pelkka tempun suorittaminen ilman
ymmarrysta riskeista, vaikutuksista ym. on todella potilasturvallisuusriski.
=» Valviran ohje esim. lahihoitajan ladkkeen annosta: ”Lahihoitajien ammatilliseen
koulutukseen sisaltyy ladkehoidon opintoja. Lahihoitajat voivat ilman erillista
ladkehoitolupaa toteuttaa niita ladkehoitoja, joita heidan tutkintoonsa on sisaltynyt.
Lahihoitaja voi esimerkiksi tilata ldakkeita, laittaa ladkkeitd kayttokuntoon ja jakaa niita
potilaskohtaisiin annoksiin sekd antaa laakkeita luonnollista reittid eli tabletteina,
kapseleina, liuoksina, silma- ja korvatippoina, voiteina, laastareina ja perapuikkoina.
Lahihoitaja tarvitsee lisakoulutusta ja erillisen ldakehoitoluvan vaativampiin
ldakehoidon tehtaviin, kuten PKV-ladkehoidon toteuttamiseen (paaasiassa
keskushermostoon vaikuttavat ladkkeet), luonnollista reittia annettavaan
huumausainelaakehoitoon, injektioiden antamiseen (ihon alle sc., lihakseenim.),
lAakkeettomaan, perusliuosta sisaltavan jatkoinfuusion vaihtamiseen seka
ensihoidossa laskimoon annettavaan laake- ja nestehoitoon kiireellisissa
poikkeustilanteissa.”
=» Antaako erikoisammattitutkinto oikeasti sairaanhoitajakoulutuksen tasoisen
lddkehoidon osaamisen? ja oikeudet toteuttaa laakehoitoa?
¢ Opiskelija huomioi potilaan kotilaakityksen vaikutuksen potilaan tilaan ja annettavaan
ladkitykseen
=» Jos ei ole osaamista, ei tieda, mita ei tieda eika pysty edes huomioimaan?
=» On huomioitava, etta aina sairaanhoitajan koulutuskaan ei riita, jos on kyseessa
potilas, jolla on erikoisladkkeita.
¢ tunnistaa laakehoitoon ja infuusioihin liittyvat riskit
=» Jos eiole riittavaa koulutusta, ei voi tunnistaa riskeja.
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Lausuntoluonnoksessa todetaan, etta lisaksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat
luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaatimuksissa edellytetyn
osaamisen osoittamiseksi.

Voiko erikoisammattitutkinnon suorittaneen esim. lahihoitajan osaamisen varmistamiseen
kayttaa sairaanhoitajan ladkelupatenttia, kun peruskoulutus ei riitd osaamiseen. Laakeluvat
eivat ole koulutusta eika opettelua varten, vaan osaamisen varmistamista varten.

Tassa kohdin ei kerrota, kuinka paljon erikoisammattitutkinto lisdisi esimerkiksi opiskelijan
lAakehoito-osaamista ja ymmarrysta iv-ladkkeista ja eri reittia annettavista ladkkeista. Miten
iso osa tasta 30 osp:sta on laakehoitoa, kun osaamisvaatimuksissa kuvataan
sairaanhoitajakoulutuksen tasoisia osaamisvaatimuksia ja valilld jopa vaativampiakin.

Suomen Sairaanhoitajat muistuttaa:

Tybelaman ja sairaanhoitajien ndkokulmasta lahihoitajia tarvitaan nimenomaan
laadukkaaseen ja vaikuttavaan perustyohon eika paallekkaisiin tehtaviin sairaanhoitajien
kanssa.

Jo pakollisten tutkintojen sisallot samankin osaamisalueen sisalla toistavat itseaan.
Tutkinnon valinnaiset osat ovat hyvin laidasta laitaan eivatka valttamatta tue lainkaan esim.
akuuttihoidon osaamisalaa. Onko vaara, etta iso osa tutkinnosta ei valttamatta liity
mitenkaan erikoisosaamisalueeseen, eika tutkinto nain ollen tuotakaan juurikaan sen alan
erikoisosaamista?

On asiakas- ja potilasturvallisuutta vaarantavaa luoda uusia nimikkeita ja lahtea korvaamaan
vaativaa osaamista alemmalla koulutuksella. Suomen Sairaanhoitajat ndkee tarpeelliseksi,
ettda myos lahihoitajat voivat erikoistua, mutta erikoisalojen pitaa olla kokonaisuutta
taydentavia, eikd paallekkaisyytta ja epaselvyytta lisdavia. Ne tulee suunnitella yhdessa
muiden koulutustasojen kanssa ja erikoistuminen pitaa olla linjassa perustutkinnosta
saatuun osaamiseen.

28.11.2025
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